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Seguridad, 
Sostenibilidad 
y Crecimiento

Sobre rieles hacia el progreso

El transporte férreo impulsa la 
movilidad, la seguridad y el desarrollo 
sostenible del país. En el Consorcio 
San Felipe Férreo, trabajamos para 
fortalecer la infraestructura, capacitar 
a nuestro talento humano y proteger el 
medio ambiente. 

¡Avanzamos con firmeza porque el progreso no se detiene!
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L
a reactivación del corredor férreo La Dorada – 
Chiriguaná es un paso firme hacia un transporte 
más eficiente y amigable con el medio 
ambiente. Desde el área ambiental, trabajamos 
incansablemente en la prevención y mitigación de 

impactos en los ecosistemas, promoviendo la conciencia 
sostenible entre colaboradores y comunidades. Nuestro 
compromiso no solo se refleja en acciones, sino en 
resultados tangibles que aportan a la lucha contra el 
cambio climático y fortalecen el equilibrio ecológico.

Gracias a las gestiones con las autoridades ambientales, 
hemos sembrado más de 500 árboles en distintos 
municipios a lo largo del corredor férreo, contribuyendo 
a la restauración de áreas verdes. Además, hemos 
reubicado fauna silvestre identificada en zonas de 
rehabilitación, asegurando su protección y bienestar.

Karen Ariza Prado, Coordinadora Ambiental: 
“Como ingeniera del Consorcio San Felipe Férreo, 
tengo el privilegio ambiental de desempeñar 
un rol clave en la conservación de nuestros 
ecosistemas. Mi misión es preservar y mejorar las 
condiciones ambientales, asegurando un futuro 
más sostenible para todos”.

Compromiso ambiental en la reactivación 
férrea La Dorada – Chiriguaná

¡Hacia un transporte 
sostenible y 
responsable con el 
medio ambiente!
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Mónica Manrique, Cadenera: “Soy una persona 
trabajadora y perseverante. Mi mensaje para todas las 
mujeres es que luchan por sus sueños y enfrentarán 
cada desafío con valentía. La determinación es más 
fuerte que cualquier obstáculo.”

Una historia de esfuerzo, determinación y superación

Desafíos y crecimiento, 
el camino profesional de 
nuestros colaboradores

Mónica Manrique creció en una 
familia de ferroviarios en Puerto 
Parra, Santander, y desde pequeños 
los trenes han sido parte de su vida. 
Su camino profesional comenzó el 
28 de agosto de 2023 como Auxiliar 
de Vía Férrea en la estación de 
Barrancabermeja, desempeñando 
un rol clave en el mantenimiento y 
seguridad del sistema ferroviario. 
Además de la limpieza de vegetación 
en las vías, asumió con valentía 
el manejo de la guadaña, un reto 
que tradicionalmente realizan los 
hombres, demostrando que con 
determinación no hay límites.

Gracias al Consorcio San Felipe 
Férreo, se certificó como Jefe 
de Estación, aprendiendo a 

coordinar operaciones ferroviarias 
y supervisar el tráfico de trenes. 
Posteriormente, decidió continuar 
con su crecimiento profesional y, 
tras completar su formación en 
topografía, fue promovida al cargo 
de cadenera.
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Infraestructura, 
tecnología y 
eficiencia
El transporte ferroviario que impulsa la 
cadena de abastecimiento del País

Un sistema ferroviario 
estratégico y confiable

Con una infraestructura 
robusta y tecnología de punta, 
gestionamos el transporte de 
carga y pasajeros de manera 
eficiente, asegurando el 
abastecimiento en el territorio 
nacional.

Pasajeros movilizados: 

95.760 

A través de nuestro contrato con la 
Agencia Nacional de Infraestructura 
(ANI), garantizamos un transporte 
ferroviario seguro y eficiente para 
miles de personas.

 Cifras al 31 
de diciembre 

de 2024
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Carga transportada: 

284.2377 
toneladas
Movilizamos productos 
esenciales y alimentos a lo largo 
del país, optimizando tiempos y 
reduciendo costos logísticos.

Beneficios del Transporte Ferroviario

Mayor eficiencia en el traslado de mercancíascheck-circle

check-circle

check-circle

check-circle

Reducción de emisiones contaminantes

Menor congestión vehicular en carreteras

Conectividad estratégica entre regiones

Nuestro compromiso es seguir 
fortaleciendo el transporte férreo, 
impulsando el desarrollo y garantizando 
un sistema logístico confiable para el país. 
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En el Consorcio San Felipe Férreo, la formación y el desarrollo 
del talento humano son clave para el éxito del contrato de 
obra pública VE 639-2023 . Nuestro compromiso va más allá 
de fortalecer conocimientos técnicos y operativos; buscamos 
promover operaciones seguras, eficientes y alineadas con los 
más altos estándares de calidad.

Formación y crecimiento,
la clave del éxito en el 

Consorcio San Felipe Férreo

Creemos en la comunicación asertiva, el respeto y el liderazgo, 
impulsando el crecimiento personal y profesional de cada 
colaborador. Al fortalecer sus habilidades, no solo potenciamos 
su desempeño, sino que también aseguramos el éxito del 
Consorcio y el desarrollo del corredor férreo.

Cuando nuestro equipo 
avanza, avanza el transporte 
ferroviario del país.

check-circle

check-circle

check-circle

check-circle

Un equipo capacitado, un ferrocarril más fuerte.

Formación técnica y operativa

Capacitaciones en seguridad y salud en el trabajo

Sensibilización ambiental y social

Desarrollo de habilidades interpersonales y liderazgo
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E
n el Consorcio San Felipe 
Férreo, la seguridad y 
salud en el trabajo es más 
que una responsabilidad, 
es un compromiso 

inquebrantable con el bienestar de 
nuestros colaboradores. Garantizar 
un entorno laboral seguro no solo 
minimiza riesgos, sino que impulsa 
el desarrollo de operaciones más 
eficientes y sostenibles.

Nuestro equipo SST trabaja 
incansablemente en la 
identificación y control de riesgos, 
la implementación de planos 
de prevención, capacitaciones 
constantes, inspecciones 
periódicas, simulacros y procesos 
de mejora continua. Cada acción 
fortalece nuestra cultura de 
seguridad, protegiendo lo más 
valioso: nuestra gente.

Un entorno laboral seguro es la clave de nuestro éxito

Cuidamos de 
nuestro equipo

Liney Galván, Coordinadora SST: 
“Mi camino en Seguridad y Salud 
en el Trabajo ha estado lleno de 
retos, pero cada uno de ellos me ha 
permitido crecer. No se trata solo 
de cumplir normativas, sino de 
proteger vidas. Ser parte de este 
equipo es una vocación que asumo 
con responsabilidad y orgullo.”

Redes sociales

Consorcio San Felipe Férreofacebook

instagram @consorciosanfelipeferreo

envelope notificaciones@csferreo.com

Líneas de atención al usuario 

phone-volume
Puerto Berrío, Antioquia 

Barrancabermeja, Santander

Aguachica, Cesar

321 721 9103

318 839 0189

315 345 0484




